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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Statut Szkoty Podstawowej nr 9 im. Gustawa Morcinka zostat opracowany na
podstawie dokumentow:
1) Rozporzgdzenie MEN z dnia 21. 05. 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 66 z 2004r.);
2) Rozporzgdzenie MEN 2z dnia 9 Ilutego 2007 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. Nr 35. poz. 222);
3) Ustawa o systemie oswiaty z dnia 07. 09. 1991r. (tekst ujednolicony
w/g stanu na rok 2000) zawiera zmiany wprowadzone ustawg z dnia 2 lipca
2004r. ktora weszta w zycie z dniem 21 sierpnia 2004r. (DZ. U. Z 2004r. Nr 173,
poz. 1808) oraz zmiany z dnia 11 kwietnia 2007 r.

4) Karta Nauczyciela Dz. U. Nr 179, poz. 1845;

5) Opinia Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego oraz
RadyPedagogicznej;

6) Europejska Karta Praw i Obowigzkow Rodzicow (ogtoszona i przyjeta

w 1992r. w Brukseli);
7 Statut zostat opracowany przez zespot nauczycieli wraz z kadrg
kierowniczg szkoty.

2. Statut jest dokumentem otwartym i dotgczone do niego bedg poprawki
wynikajgce ze zmiany Ustawy o systemie oswiaty, rozporzgdzenie MEN oraz
organizaciji pracy szkoty lub organu prowadzgcego.

3. Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1 z dnia 7.09.1991 o systemie oswiaty (Dz. U. z
1996 r. Nr 7 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami) uchwala co nastepuje Rada
Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 9 im. Gustawa Morcinka w Jastrzebiu-
Zdroju z dnia 15lutego 2012 r. tekst jednolity statutu szkoty.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 15 lutego 2012 r. przewodniczgcy Rady
Pedagogicznej Dyrektor Szkoty, cztonkowie — zesp6t nauczycieli opracowujgcy

statut.
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NAZWA SZKOLY
§2
Statut publiczne] szkoty podstawowe] dla dzieci i miodziezy, zwanej dalej
,Szkotg”, okresla nazwe szkoty:

1) Typ szkoly - Szkota Podstawowa o strukturze organizacyjnej klas | - VI
(Uchwata Il nr VI / 93 / 99 Rady Miejskiej w Jastrzebiu Zdroju z dnia 27
lutego 1999r.);

2) Numer szkoty — 9;

3) Imie szkoty — ,Gustawa Morcinka”;

4) Siedziba szkoty — Jastrzebie - Zdr¢j, ul. Wielkopolska 22;

5) Nadzor merytoryczny pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego
i wychowawczego sprawuje Slgski Kurator O$wiaty;

6) Nazwa szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze

by¢ uzywany skrot nazwy.

§3

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ S$rodki
specjalne pochodzace z:

1) darowizn;

2) wynajmu sal.
Srodki specjalne mogg byé przeznaczone na:

1) dzialalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza;

2)  zakup pomocy naukowych i wyposazenia;

3) zakup materiatdbw na remonty i konserwacje.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY
§4



1

Szkota realizuje cele i zadania wynikajagce z przepisbw prawa oraz

uwzgledniajgce program wychowawczy i profilaktyki szkoty, a w szczegdlnosci

zapewnia uczniom:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie;

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego  sprzyjajgcego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym );

sprawuje szczego6lng opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Szkota opracowata szkolny program wychowawczy.

Szkota opracowata szkolny program profilaktyki.

Program Wychowawczy i Program Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§5

Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej przez:
a. edukacje wczesnoszkolng w klasach | —lII,
b. edukacje prozdrowotng, regionalng, ekologiczng, czytelniczg
I medialng, oraz wychowanie do zycia w rodzinie;
2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:
a. pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci;
b. personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w
szerszej spotecznosci;

C. wpajanie zasad kultury zycia codziennego.



3) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ korekcyjnych, kompensacyjno-wyrownawczych,
reedukacyjnych, rewalidacyjnych;

4) prowadzenie lekciji religii w szkole;

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Jastrzebiu Zdroju, Komenda
Policji, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

2. Zasady organizacji i prowadzenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole:

1) W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora udzielana
jest uczniom, rodzicom, nauczycielom. Korzystanie z pomocy powyzszej jest
dobrowolne i bezptatne.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na diagnozowaniu potrzeb,
opracowaniu i wdrazaniu indywidualnego programu dla uczniéw niepetno-
sprawnych, zagrozonych niedostosowaniem i niedostosowanych spotecznie, a
takze planowaniem dziatah wspierajgcych dla uczniéw posiadajgcych opinie
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, oraz dla uczniow z trudnosciami w
nauce i uczniéw zdolnych.

3) W szkole pomoc udzielana jest w formie:

a) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
c) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeu-
tycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym,
d) porad i konsultacji.
4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) rodzicow,
b) ucznia,
c) nauczyciela, wychowawcy,
d) specjalisty,
e) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

5) Objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng i zakonczenie jej udzie-
lania odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty na podstawie ustalen Zespotu do
spraw pomocy powotanego przez dyrektora szkoty.

6) Zespot pracuje w oparciu 0 zasady okreslone w rozporzgdzeniach MEN



§6
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju
nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

3) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej ): na 30 uczniéw —
jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazdéw, na 15
uczniow —

4) w czasie wycieczki, na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej.
Szczegoty okreslone sg w regulaminie wycieczek;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

6) zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej dzieciom z klas I-VI;

7) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) dostosowanie stolikbw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego
do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

9) systematyczne omawianie przepisdbw ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne, oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa;

10) utrzymywanie urzgdzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w
statej czystosci;

11) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

12) r6znorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

13) nie faczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tych samych

zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zajec¢, ktorych program tego wymaga.

8§87
1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga
szkolnego, realizacje zaje¢ dydaktyczno -  wyréwnawczych,
kompensacyjno — korekcyjnych i innych specjalistycznych oraz instytucje
Swiadczgce specjalistyczne poradnictwo;

2) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom z klas I- VI,



3) zapewnienie dozywiania w formie obiadéw finansowych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej;

4) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji
charytatywnych;

5) stypendium szkolne, ktory jest przyznawane na okres nie krotszy niz

miesigc i nie dluzszy niz 10 miesiecy w danym roku szkolnym

§8
1. W celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga
szkolnego oraz Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Jastrzebiu Zdroju:
1) na wniosek rodzicow kierowania na badania uczniow z deficytami
rozwojowymi;
2) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku
szkolnego, nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o

nauczaniu trybem szkoty specjalnej.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§9
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) radarodzicow.
2. Dyrektor szkoty:
1) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i
reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
4) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci

zamieszkujgce w obwodzie szkoty;



5) realizuje uchwaly rady pedagogicznej;

6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych;

9) przedkiada Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania lub zatwierdzenia —
projekt organizacyjny szkoty, plan pracy szkoty, plan lekcji, wewnetrzny
szkolny system oceniania, plan wychowawczy, plan doskonalenia
zawodowego nauczycieli, plan monitorowania szkoty, budzet w ramach
tzw. SKUU; sklada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z dziatalnosci
placéwki w zakresie dydaktyczno — wychowawczym, gospodarczym oraz
o dziatalnosci Rady Rodzicow;

10) przedklada Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania innowacje i
eksperymenty pedagogiczne;

11) przedkltada Radzie Pedagogiczne] wyniki klasyfikacji i promocje
uczniow celem ich zatwierdzenia;

12) przydziela nauczycielom po uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng tzw.
zajecia dodatkowe;

13) wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

14) podejmuje decyzje o przyjmowaniu ucznibw do szkoly oraz
przenoszenia ich do innych szkof;

15) przestrzega bezwzglednie Konwencji Praw Dziecka oraz przestrzega
podtrzymywania u ucznidow tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej;

16) zapewnia pomoc nauczycielom w doskonaleniu zawodowym;

17) przestrzega Kodeksu Pracy;

18) wspétdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi ,Solidarnos¢” i
ZNP.

19) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny placéwki, dbatosé
0 czysto$c¢ i estetyke szkoty;

20)sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg szkoty;

21) dba i zapewnia wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet
szkolny;

22) nadzoruje i organizuje prace sekretariatu szkoty;



23) nadzoruje prawidiowe prowadzenie dokumentacji nauczycieli,
sekretarki, specjalisty d/s ptac i ksiegowej;

24) dokonuje przegladu technicznego obiektu;

25) organizuje okresowe inwentaryzacje majgtku szkolnego;

26) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

27) podaje do publicznej wiadomosci (tablica ogtoszen, strona internetowa
szkoty) do dnia 15 czerwca kazdego roku szkolnego szkolny zestaw pod-
recznikbw, ktory bedzie obowigzywat od poczgtku nastepnego roku
szkolnego.

28)podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanych pod-
recznikdw na terenie szkoty.

29) stwarza warunki do dziatan w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i in-
nych organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzia-
talnosci dydaktycznej i opiekunczej szkoty.

30) opracowuje program i harmonogram efektywnosci ksztatcenia lub wycho-
wania szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote, na polece-
nie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, w przypadku stwierdzenia
przez ten organ niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania w
szkole.

31) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.

32) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli pro-
gramy nauczania, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

33) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikOw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych;

3) decyduje o przyjeciu dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym konczy
sze$¢ lat, a dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w

szkole podstawowej.
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4) stwierdza wygasniecie z mocy prawa obowigzku szkolnego w stosunku
do ucznia , ktéry ukonczyt 18 lat

5) decyduje o dniach wolnych w ilosci do 6 dni, po zasiegnieciu opinii RP i
RR

6) organizowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w dni wyznaczone

zgodnie z § 9 ust.3 pkt 4)

4. Dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli
stwierdzi, ze sg one niezgodne z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia Organ Prowadzgcy szkote,
a w przypadku, gdy szkote prowadzi osoba fizyczna — zawiadamia Kuratora
Oswiaty, ktéry uchyla uchwale, jezeli stwierdzi, ze jest ona niezgodna z
przepisami prawa. Nalezy podkresli¢, ze decyzja Organu Prowadzgcego szkote
lub Kuratora Os$wiaty jest w tym wzgledzie ostateczna.

5. Dyrektor szkoty podstawowej kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez
dzieci zamieszkate w obwodach tych szkdt i prowadzi ewidencje spetniania
obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.

6. Dyrektor szkoly moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady szkoty, rady
rodzicow, rady pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda
odpowiednio rady rodzicow i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z
inicjatywg wystgpit dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez inny podmiot niz
samorzad uczniowski - takze po uzyskaniu opinii samorzgdu uczniowskiego,
wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznibw na terenie szkoty jednolitego
stroju.

1) Wniosek, o ktérym mowa powyzej, dyrektor szkoty rozpatruje w terminie
nie dtuzszym niz 3 miesigce.

2) Wzér jednolitego stroju, o ktérym mowa powyzej, ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z radg rodzicbw i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego.

3) Dyrektor szkoty, w ktorej wprowadzono obowigzek noszenia przez
uczniéw jednolitego stroju, moze w uzgodnieniu z radg rodzicow i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktérych
przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez

niego jednolitego stroju.
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4) Do zniesienia obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju,

stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 11 2.

§10
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia i wychowania.

1) W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoly i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg
réwniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

2) Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i
promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byé
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, rady rodzicow, organu prowadzgcego szkote albo, co
najmniej 1/3 czionkdéw rady pedagogiczne;.

3) Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w zakresie zmian w statucie szkoty;

2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez rade
szkoty;

3) zatwierdzanie wynikéw Kklasyfikacji i promowania uczniow;

4) ustalanie szczegétowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw oraz
trybu odwotawczego od tych ocen;

5) wyrazanie zgody na egzaminy Kklasyfikacyjne z  przyczyn

nieusprawiedliwionych;
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6) uchwalanie warunkowej promociji ucznia;

7) ustalenie warunkow i zasad przyznawania wyréznieh uczniom klas I-lll;

8) zatwierdzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow;

9) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) plan finansowy szkoty;

3) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli;

4) propozycje dyrektora szkoty dotyczgce kandydatow do powierzenia im
funkcji kierowniczych w szkole;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczenh, nagrod i innych
wyroznien;

7) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oaz dodatkowych ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.;

8) przygotowany przez rade Szkolny Program Wychowawczy i Szkolny
Program Profilaktyczny, i przedstawienie go do uchwalenia Radzie
Rodzicow.

9) propozycje dyrektora szkoty realizacji 2 godzin obowigzkowych zajeé
z wychowania fizycznego w klasach IV-VI

10) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania do uzytku w
szkole

4. Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do Organu Prowadzgcego
szkote o0 odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole. Organ
Prowadzacy szkote (albo dyrektor w odniesieniu do innych nauczycieli petnigcych
funkcje kierownicze w szkole) sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajgce w ciggu 14 dni od dnia otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow w
obecnosci, co najmniej 2/3 jej cztonkdw.

6. Organizacje oraz tryb pracy Rady okresla Regulamin Rady Pedagogicznej
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§11
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzgdem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie
samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi
szkoty.

6. Regulamin Samorzgadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

7. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, a w szczegodlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1). Prawo do zapoznania Sie z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami.

2). Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i
zachowaniu.

3). Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokojenia wlasnych zainteresowan.

4). Prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

5). Prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem.

6). Prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

8. Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:

1). Reprezentowanie interesbw ucznibw w zakresie oceniania,
klasyfikowania | promowania.

2). Whnioskowanie wraz z radg rodzicow lub radg pedagogiczng o
utworzenie rady szkoty.

3). Opracowuje i uaktualnia regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia

go do zatwierdzenia spotecznosci uczniowskiej.

14



9. Whnioski i opinie maja forme podania pisemnego sktadanego do sekretariatu
szkoty. Dyrektor w terminie do 7 dni rozpatruje wnioski a nastepnie pisemnie

przedstawia swoje stanowisko.

8§12

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego
oddziatu.

3. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegOlnosci:

a. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
b. szczegolowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rad, oraz
przedstawicieli rad oddziatowych.

5. Rada rodzicébw moze wystepowac¢ do dyrektora, rady pedagogicznej, organu
prowadzgcego szkote | organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

a. Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

* Programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli; przewiduje sie, ze jezeli porozumienie miedzy radg rodzicow i
radg pedagogiczng nie dojdzie do skutku w ciggu 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego, program ten ustali dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Tak wprowadzony program obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicbw w porozumieniu z radg
pedagogiczng;

* Programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

b. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci

ksztatcenia lub wychowania szkoty;
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c. Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty.

d. Opiniowanie zgode na podjecie dziatalnosci w szkole: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza

e. Opiniowanie propozycji dyrektora szkolty realizacji 2 godzin
obowigzkowych zajeé¢ z wychowania fizycznego w klasach IV - VI

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicbw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicbw oraz z innych zrodetl. Zasady

wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

Szczegbétowe kompetencje rady rodzicOw okreslone sg w regulaminie rady

rodzicow.

§13
Organy szkoty wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczgcych dziatalnosci szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;
2)  opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty;
3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci

szkoly, jej dyrektora lub innego nauczyciela po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego

szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub nauczyciela z innej funkcji kierowniczej

w szkole, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

Dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat organdéw szkoty niezgodnych z

przepisami prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 14 dni

uzgadnia sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W

przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi

bezposrednio nadzorujgcemu szkote.

Rada rodzicow moze wnioskowaé do organu nadzoru pedagogicznego o

zbadanie i dokonanie oceny pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.

. W razie zaistnienia sporow miedzy organami szkoty gtdwnym obowigzkiem

organow jest dgzenie do ich rozstrzygniecia na terenie szkoty. Organy miedzy

sobg ustalajg formy i sposoby ich rozstrzygniecia.
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W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu organy mogg
zwracac sie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, do organu prowadzgcego szkoty
lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkolg o rozstrzygnieciu sporu.

Tak podjete rozstrzygniecie jest ostateczne i wigzgce dla stron.

ROZDZIAL 4
UCZNIOWIE — PRAWA | OBOWI AZKI
8§14
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie diuzej jednak niz
do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 18 lat.
Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczgé dziecko,
ktore przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat.
W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym
przyjeciu dziecka do szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

a. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze byC objete dziecko w
wieku powyzej 6 lat, nie diuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat. Obowigzek szkolny
tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowej z
rocznym wyprzedzeniem.
Do szescioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jezeli w klasie sg wolne miejsca; przyjecie
dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w
ktorym obwodzie dziecko mieszka.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub

oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) informowania, w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty

podstawowej, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku

szkolnego.

7. Obowigzek szkolny i obowigzek nauki mogg byc¢ speilniane rowniez przez

uczeszczanie odpowiednio do przedszkola lub szkoty:

1) za granicg, w tym na podstawie umow miedzynarodowych lub porozumienh
0 wspotpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzgdu
terytorialnego i organy administracji rzgdowej lub w ramach programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej;

2) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

§15
1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

3) poszanowanie swej godnosci, przekonan i wikasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych
zycia szkoty, a takze sSwiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
w nauce;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu , srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych;

8) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz
zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;

9) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw lub
opiekunoéw,

10) uczestnictwa w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie na podstawie

pisemnej deklaracji rodzicéw lub opiekunéw prawnych.
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Uczniowie majg prawo poprzez dziatalnos¢ samorzadowag, pod opieka
wychowawcy organizowac imprezy klasowe i szkolne:

1) wyjscie poza szkote wymaga zgtoszenia imprezy i wypetnienia karty

wycieczki;

2) Swieto Szkoty;

3) Dzien Dziecka i Sportu;

4) imprezy klasowe po zajeciach lekcyjnych.
Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie ww. imprez jest niedozwolone.
Uczen ma prawo w szczegoélnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i
Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do
nauczania indywidualnego w domu.
Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzgdu klasowego, rady rodzicéw,
zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i checig
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.
. W szczegolnych przypadkach ( diuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia )
uczen ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w

czasie wspolnie uzgodnionym.

§16
Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza przestrzegac regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze
specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, swietlica, biblioteka, szatnia, zajecia w-f);
Uczen korzystajgcy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie
obowigzki i prawa wynikajgce z rozdziatu VIl § 58.
Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i
zdrowiu.
Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i
innych pomieszczeh. Za wyrzgdzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory
ja wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajgca w miejscu jej dokonania.
. W okresie ustalonym przez dyrekcje szkoly, kazdy uczen ma obowigzek
korzystac¢ z szatni. W szatni nie wolno przebywac¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana
odziezy.

Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica.

Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka, jako
podstawowego dokumentu umozliwiajgcego kontakt ze szkotg. Wszystkie
zwolnienia powinny by¢ odnotowane w dzienniczku.

Uczen zobowigzany jest uczeszcza¢ na zajecia wynikajgce z planu prac zajec,
przybywac¢ na nie punktualnie. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien
udac sie do swietlicy szkolnej (biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty,
w ktorym przebywac bedzie pod nadzorem nauczyciela albo innego pracownika
szkotly) a nastepnie w czasie przerwy dotgczy¢ do swojej klasy.

Uczen zobowigzany jest usprawiedliwic swoja nieobecnos¢ na zajeciach
szkolnych. Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia sie
na zajecia. Po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o0 przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.
Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie (oryginat lub kopia). Uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwiac
swojej nieobecnosci na zajeciach.

Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac sie do zaje¢, odrabiac
prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

W czasie zaje¢ uczen powinien zachowacC nalezytg uwage, nie rozmawia¢ z
innymi uczniami w czasie prowadzenia wykladu przez nauczyciela, zabierac gtos,
gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien
umozliwi¢ uczniowi zabranie gtosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku, gdy
uczen zgtosi taki zamiar.

Uczen posiadajgcy telefon komorkowy ma obowigzek wytgczenia i schowania go
w plecaku lub tornistrze. Uczen nie moze korzysta¢ z telefonu komorkowego w
trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych. W uzasadnionych sytuacjach uczen moze
skorzystac z telefonu komérkowego po wyrazeniu zgody przez nauczyciela,
pedagoga, dyrektora szkoly. W razie nieprzestrzegania powyzszego zapisu
nauczyciel odbiera telefon uczniowi i oddaje do sekretariatu. Powiadamia rodzica

ucznia o zgtoszenie sie po odbidr telefonu.
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15.

16.
17.

18.

Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do
innej osoby.

Zabrania sie uzywania na terenie szkoty wulgarnych stéw, zwrotow i gestow.
Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej
50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole .

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za, przedmioty wartosciowe (bizuterie,
telefony komorkowe) przynoszone przez ucznidw, ich zgubienie, zniszczenie oraz

ewentualne uszkodzenia ciata wynikajgce z noszenia tej bizuterii.

8§17
Uczen zobowigzany jest do schludnego wyglgdu.
Uczen zobowigzany jest do noszenia jednolitego stroju szkolnego, ustalonego
zgodnie z 89 pkt 6. Nienoszenie stroju wplywa na ocene z zachowania ucznia.
Trzykrotny brak stroju podczas kontroli dokonanej przez dyrekcje, wychowawce
czy nauczyciela uczgcego powoduje wpis jednej uwagi dla ucznia.
Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych i indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoly w charakterze
reprezentaciji,
3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca
klasy lub rada pedagogiczna.
Przez str6j galowy nalezy rozumieé:
1) dla dziewczat — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka;
2) dla chiopcéw — ciemne spodnie i biata koszula.

§18
Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢ i
odwage uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate wychowawcy wobec klasy;
2) pochwate dyrektora szkoty wobec uczniéw i nauczycieli;
3) list pochwalny do rodzicéw;
4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczowsg;

21



6) Swiadectwo z biato - czerwonym paskiem.

. Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

Rodzaje nagrod ustala Rada Pedagogiczna, Komitet Rodzicielski i Samorzgd
Uczniowski w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych.

§19
Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;
3) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
4) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;
5) przeniesieniem do réwnorzednej klasy;
6) przeniesieniem do innej szkoly na wniosek organu prowadzgcego lub
Kuratora O$wiaty.
Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego
moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej
szkoty wnioskuje sie gdy:
1) notorycznie tamie przepisy statutu, otrzymat kary przewidziane w statucie,
a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozgdanych efektow;
2) zachowuje sie w sposOb demoralizujgcy bgdz agresywny, zagrazajgcy
zdrowiu i zyciu innych uczniéw;
3) dopuszcza sie czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.
. Od nalozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego mogg, w formie pisemnej, odwota¢ sie do dyrektora
szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczgcym samorzgdu
szkolnego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i
postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;
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3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
Szkota informuje rodzicow ( prawnych opiekundw ) ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary w bezposredniej rozmowie potwierdzonej przez rodzica na pismie) lub

pisemnie (listem poleconym) i trybie odwotawczym.

§ 20
Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele,
rodzice i uczniowie.
Proponowane zmiany wymagajg akceptacji rady pedagogicznej.
Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie,

jak i nauczyciele.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADA N NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§21

Nauczyciel zobowigzany rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym

mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng,

wychowawczg i opiekunczg, w tym:

1) realizuje program nauczania zgodny z aktualnie obowigzujgcg podstawg
programowg dla ksztalcenia ogodlnego, po dopuszczeniu go do uzytku
szkolnego przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem opinii rady pedagogicznej

2) korzysta z wybranych przez siebie podrecznikbw dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez wiasciwego ministra

3) realizuje zadania zwigzane z zabezpieczeniem bezpieczenstwa uczniom
podczas zaje¢ organizowanych przez szkote.

Nauczyciel zobowigzany jest wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzyc¢

do pelni wlasnego rozwoju osobowego; realizowa¢ zadania opiekuncze i

wychowawcze uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania uczniow

Nauczyciel obowigzany jest ksztaici¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu

Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze

wolnoéci sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka, dba¢ o ksztaltowanie u
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uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopoglgdow.

Nauczyciel realizuje godziny w ramach art.42 ust.2 pkt 2 Karty Nauczyciela ,
dostosowane do zapotrzebowania uczniow i szkoty

Nauczyciel wykonuje polecenia stuzbowe dyrektora szkoty

Nauczyciele uczgcy w tym samym oddziale tworzg zespoty wychowawcze.
Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe i zespoty problemowo — zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczagcy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

Cele i zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogoOlnego przed
dopuszczeniem go do uzytku w szkole; przygotowanie szkolnego zestawu
podrecznikéw dla danego etapu ksztatcenia,;

2)  zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programoOw nauczania;

3) wspdblne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania uczniow oraz
sposobéw badania wynikéw nauczania;

4)  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) wspodidziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

6)  wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programow nauczania.

10. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu sprawdzianu w

ostatnim roku nauki w szkole podstawowej i wykonywa¢ czynnosci zwigzane z

przeprowadzeniem tego sprawdzianu w ramach swoich czynnosci i zajeé.

11. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w rozdz. 5 821 pkt 1

statutu szkoty.

§22
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

1. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone

sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa

uczniow.
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2. Nauczyciel powinien zwrdci¢é uwage na osoby postronne przebywajgce na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrdci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie
szkoly, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob
postronnych.

3. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi powinien zwréci¢ sie
do os6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w
razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te
osobe do dyrektora.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic
dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

5. Uczniowie przebywajgcy w szkole oraz w jej obrebie poddani sg monitoringowi
wizyjnemu. Zapis obrazu wykorzystywany jest tylko do celow wychowawczych

oraz w razie dokonania przestepstwa.

§23
1. Nauczyciele i rodzice wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do :
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych w klasie i szkole;
2) znajomosci  przepisow dotyczgcych oceniania klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow
w nauce i zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.
§ 24
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu

uczniéw.
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Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

5) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznibw oraz sprawiedliwego
traktowania,

6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej

wiedzy.

§25
Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegOllnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w
miare mozliwosci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w
zespole oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych
wychowankow;
2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami:
a. rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,

b. ustala tre$¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;
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3)

4)

5)

6)

7)

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogo6tu ucznidw, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to
zarOwno ucznidéw szczegOlnie uzdolnionych jak i z réznym trudnosciami i
niepowodzeniami );
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich

dzieci,

b. wspétdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

c. wigczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.
wspoOtpracuje  z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
(takze zdrowotnych) oraz zainteresowahn 1 szczegoOlnych uzdolnien
ucznidéw. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w
placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MENIS (MEN) w
sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
organizuje spotkania z rodzicami, informujgc ich o postepach w nauce
i 0 zachowaniu ucznia;
na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany na zebraniu lub w formie
pisemnej z potwierdzeniem przyjecia wiadomosci powiadomic¢ rodzicow
(opiekunow prawnych) o grozgcej ocenie niedostatecznej z przedmiotu, a

takze o wszystkich przewidywanych ocenach rocznych.

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i
naukowych.

§ 26

. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej powotuje wicedyrektora.
. Za zgodg organu prowadzgcego, dyrektor szkoly moze tworzy¢é dodatkowe

stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
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3. Wicedyrektorzy przyjmujg na siebie czes¢ zadan dyrektora, a w szczegolnosci:

1) pelnig funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci ;

2) przygotowujg projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych
szkoty:

a. szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnosé
szkoty;

b. program wychowawczy szkoty;
tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych;

d. informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

3) prowadzg czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

4) pelnig biezgcy nadzér kierowniczy nad calg szkolg wedtug ustalonego
harmonogramui;

5) nadzorujg wypetnianie obowigzku szkolnego przez uczniéw.

4. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora
szkoty nauczycieli, wychowawcow swietlicy, pedagogdéw szkolnych i
bibliotekarzy;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas
petnienia swego biezgcego nadzoru nad szkotg;

3) decyduje w biezgcych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole;

4) ma prawo formutlowania projektu oceny pracy podleglych mu
bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny opiekunczo —
wychowawczej wszystkich nauczycieli;

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien
oraz kar dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
I kompetenciji.

§ 27
W szkole utworzone sg stanowiska:
1) sekretarza;

2) ksiegowej;
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3) specjalista ds. ptac;

4) woznego;

5) sprzataczki.

. Indywidualne zakresy obowigzkdw znajdujg sie w teczkach akt osobowych.

ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§28

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym
Z odpowiednim ramowym planem nauczania.
. Przecietna liczba uczniow w oddziale wynosi 25-30 uczniow. Nie tworzy sie
nowego oddziatu jesli Srednia liczba uczniéw w kazdym oddziale bylaby mniejsza
niz 18.

§29

. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezykdbw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw.

. W przypadku oddziatéw liczgcych mniej niz 24 uczniow podziatu na grupy mozna
dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach

liczacych od 12 do 26 uczniow.

§ 30

. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogoiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogélny przydziat czasu na
poszczegoblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegOtowy

rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia.
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§31
Organizacja zaje¢ dodatkowych:
1) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych
I miedzyoddziatowych poza systemem klasowo — lekcyjnym;
2) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach 40 godzinnego tygodnia
pracy.
§32
SzczegOlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do
dnia 30 kwietnia kazdego roku zaopiniowanego przez rade pedagogiczng. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja.
W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoly tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.
Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nad-
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

§33

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw,

ktorych rodzice sobie tego zycza:

1) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

2) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi;

3) nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez
wiadze koscielne;

4) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez
wiasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotow w przypadku
innych wyznan;
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5) nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje
jednak obowigzkéw wychowawcy klasy;

6) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniébw, wczesniej ustalajgc z dyrektorem szkoly termin i miejsce

planowanego spotkania,;

7) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

8) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych
tygodniowo;

9) ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym,;

10) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

11) uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni

zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu odbywania rekolekcji wielkopostnych;
12) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki
nauczania i zgodnos$ci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy

nadzoru pedagogicznego.

§34
Biblioteka szkolna
1. W szkole dziata biblioteka szkolna prowadzona przez nauczyciela -
bibliotekarza
1). Zadania biblioteki szkolnej:

a. biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadahn dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow. Jest pracownig szkolng,

b. biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zarobkowg (loterie,
kiermasze), opfata za drukowanie i wykonywanie kserokopii w
Centrum Multimedialnym w celu pozyskania funduszy na
wewnetrzng dzialalno$¢ wilasng (nagrody, zakup elementow
dekoracyjnych itp.),

c. jednostka zajeé¢ bibliotecznych nauczyciela bibliotekarza wynosi 60
minut.

2). Zadania nauczyciela — bibliotekarza:

a. udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji.
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1.

3.

b. tworzenie warunkdbw do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna.

c. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia
sie.

d. organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc
kulturowg i spoteczng ( m.in. konkursy, wystawy).

3). Ogolny zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza to:

a. koordynowanie pracy w bibliotece,

b. praca pedagogiczna,

C. praca organizacyjna,

d. wspotpraca z rodzicami i instytucjami.

4). Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
5). Szczego6towe zadania, zakres obowigzkédw nauczyciela — bibliotekarza,
korzystanie ze zbiorow i CM zawarte sg w regulaminie biblioteki

(wypozyczalni, czytelni i CM).

§35
Swietlica szkolna
Dla uczniéw, ktorzy muszg diuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow (prawnych opiekundw), organizacje dojazdu do szkoty lub
inne okolicznos$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki szkota organizuje

Swietlice szkolng.

. W celu przyjecia dziecka do $wietlicy rodzice dziecka (prawni opiekunowie )

wypetniajg karte zgtoszenia.

Pierwszenstwo w przyjeciu do grup sSwietlicowych majg dzieci rodzicéw
pracujgcych, dzieci z rodzin wielodzietnych i niepetnych. Jezeli liczba dzieci
przekracza mozliwosci etatowe szkoly, pierwszenstwo przyjecia majg

uczniowie klas I-IlI.

. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba

uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 25.

. Organizacje i zasady dziatania okresla regulamin swietlicy, ktory zawiera:

1). Organizacje pracy swietlicy:
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2). Zadania nauczyciela - wychowawcy swietlicy, a w szczegolnosci:

a. tworzenie warunkow do rozwoju uczniéw i przygotowanie ich do
zycia w zespole, ksztattowaniu odpowiednich postaw i przekonan,
rozwoju wrazliwosci i aktywnosci tworczej,

b. systematyczna wspolpraca z rodzicami i nauczycielami oraz
udzielanie im rad i pomocy w organizowaniu opieki i wychowania w
domu i srodowisku,

c. prowadzenie prac i zajeC zwigzanych z realizacjg podstawowych
zadan szkoty, wynikajgcych bezposrednio z organizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego, opiekunczo-wychowawczego,
Szkolnego Programu Wychowawczego, Szkolnego Programu
Profilaktycznego oraz innych zaje¢ prowadzonych bezposrednio z
dziecmi w ramach przystugujgcego mu  wynagrodzenia

zasadniczego

§ 36
1. W szkole funkcjonuje pedagog.
2. Do zadah pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom Kklas, w
szczegolnosci w zakresie:
1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznibw oraz analizowania
przyczyn niepowodzen szkolnych;
2) okreslania form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom
wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) wspotorganizowanie  zaje¢  dydaktycznych  prowadzonych  przez
nauczycieli dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej
uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;
5) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
6) ponadto, pedagog szkolny powinien zwraca¢ szczegdlng uwage na

przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji o prawach dziecka.
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§ 37

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia, co
najmniej jednego cieptego positku w stoldwce prowadzonej przez inny
podmiot, na podstawie umowy zawartej pomiedzy tym podmiotem a
dyrektorem lub organem prowadzacym szkote. W czasie positkbw szkota
zapewnia opieke pedagogiczna.

2. Uczniowie mogg korzystac ze sklepiku szkolnego, prowadzonego w budynku
szkoly przez inny podmiot, na podstawie umowy zawartej pomiedzy tym
podmiotem a dyrektorem szkoty.

3. Uczniowie korzystajg z opieki medycznej w gabinecie higieny szkolnej

znajdujagcej sie w budynku szkoty. Funkcjonowanie tego gabinetu reguluje

umowa zawarta pomiedzy NFZ a swiadczeniodawcyg zatrudniajgcym higienistke

szkolna.

§ 38
Szkota podstawowa moze przyjmowac stuchaczy Zaktaddéw Ksztatcenia Nauczycieli
oraz studentow szkoét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli w celu odbycia praktyki
pedagogicznej, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem a

przedstawicielem Zaktadu Ksztatcenia Nauczycieli lub szkoty WyZzszej.

ROZDZIAL 7
§ 39
PRZEPISY KONCOWE

. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie szkoty jest Rada
Pedagogiczna.

Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

3. W przypadku zmiany rozporzgdzehn , majgcych wplyw na tres¢ zapisow
statutowych, zmiany wchodzg w zycie z dniem uchwalenia.

. Za zapoznanie ucznidbw i rodzicow ze zmianami w statucie czyni sie
odpowiedzialnym wychowawce klasowego, ktory jest zobowigzany to uczyni¢ na
najblizszym zebraniu z rodzicami oraz najblizszej godzinie do dyspozycji
wychowawcy klasowego. W razie nieobecnosci w tym czasie wychowawcy

klasowego, dyrektor powierza te czynnos¢ innemu nauczycielowi.
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